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ระเบียบปฏิบัติ 

ทีÉ รบป.คกก. MBK 003/2565  

เรืÉอง นโยบายการป้องกันการใช้ข้อมลูภายในและการซืÊอขายหลักทรัพยข์องบริษัท 

 

   กลุ่มบริษัท เอ็ม บี เค (กลุ่มบริษัท) ใหค้วามสาํคัญต่อการป้องกันการใชข้อ้มูลภายในของบริษัท จึงไดก้าํหนด

นโยบายฉบับนี Ê เพืÉอใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบัติสาํหรบัการนาํขอ้มูลใดซึÉงอาจมี

ผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัยข์องบริษัท ทีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนทัÉวไป (ขอ้มูลภายใน) หรือขอ้มลูใดทีÉกระทบต่อ

การดาํเนินธุรกิจของบริษัทในอันทีÉจะทาํใหบ้ริษัทเสียหาย หรือเสียเปรียบ ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียงข้อมูลผลการ

ดาํเนินงาน ขอ้มลูทางการคา้ หรือขอ้มูลอืÉนใดของบรษัิททีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน (ความลบัทางธุรกิจ) ไปเปิดเผย

ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มไปใช ้หรือนาํไปแสวงหาประโยชนไ์ม่ว่าเพืÉอตนเองหรือพวกพอ้ง ไม่ว่าดว้ยวิธีการใดๆ อัน

ก่อใหเ้กิดการไดเ้ปรียบบุคคลอืÉน ไม่ว่าจะไดร้บัผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม รวมทัÊงตอ้งไม่ทาํการซื Êอขายหลกัทรพัยห์รือเขา้

ผกูพนัตามสญัญาซื Êอขายลว่งหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัหลกัทรพัยข์องบรษิัท  โดยใชข้อ้มลูภายในของบริษัท ดงันัÊนบรษัิท จึงได้

กาํหนดแนวทางในการปฏิบตัิ ดงันี Ê  

1. วัตถุประสงค ์  

   นโยบายการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในและการซื Êอขายหลักทรัพยข์องบริษัทนี Ê เป็นแนวทางให้กรรมการ 

ผูบ้รหิาร และพนกังานทุกระดับของกลุ่มบริษัท ใชป้ฏิบตัอิย่างถูกตอ้ง โดยไมน่าํขอ้มลูภายใน หรอืขอ้มลูใดทีÉกระทบต่อการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัททีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน ไปเปิดเผยไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม หรือนาํไปแสวงหาประโยชนไ์ม่

ว่าเพืÉอตนเองหรือพวกพอ้ง รวมทัÊงตอ้งไม่ทาํการซื Êอขายหลกัทรพัยห์รือเขา้ผูกพนัตามสญัญาซื Êอขายล่วงหนา้ทีÉเกีÉยวข้อง

กบัหลกัทรพัยข์องบรษิัทโดยใชข้อ้มลูภายในของบรษัิท 

 

2. คาํนิยาม 

 2.1  กลุม่บรษิัท       หมายถึง บริษัท เอ็ม บี เค จาํกัด (มหาชน) และบรษัิทย่อย / บรษิัทรว่มทีÉมี 

      อาํนาจควบคมุ   

  2.2    บรษิัท  หมายถึง บริษัท เอ็ม บี เค จาํกัด (มหาชน)  

  2.3  ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง หมายถึง คู่สมรสหรือผูท้ีÉอยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภรยิา (ชายหญิงทีÉไม่ไดจ้ด 

      ทะเบียนสมรสแต่อยู่กินอย่างเปิดเผย) บตุรทีÉยงัไม่บรรลนิุติภาวะ 

       รวมถึงนิติบุคคลทีÉกรรมการหรอืผูบ้รหิาร คูส่มรสหรือผูท้ีÉอยู่กนิฉันสาม ี

      ภรยิา และบตุรทีÉยงัไม่บรรลนิุตภิาวะของกรรมการหรือผูบ้รหิารของบริษัท 

       เป็นผูถื้อหุน้รวมกนัเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสทิธิออกเสียงทัÊงหมดของ 

      นิติบุคคลดงักล่าวและการถือหุน้รวมกนัดงักลา่วเป็นสดัสว่นทีÉมากทีÉสดุ 

      ในนิติบคุคลนัÊน ซึÉงเป็นไปตามมาตรา 59 
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3. ขอบเขต  

นโยบายการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในและการซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบรษิัทใชเ้ป็นแนวปฏบิตัิสาํหรบับรษัิท 

เอม็ บี เค จาํกดั (มหาชน) และบรษัิทย่อย / บรษัิทรว่มทีÉมีอาํนาจควบคมุ  

 

4. ระเบียบหรอืแนวทางปฏิบัติ  

4.1  บริษัทจะให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เกีÉยวกับหน้าทีÉในการรายงานการ

เปลีÉยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัทและสัญญาซื Êอขายล่วงหน้าทีÉอ้างอิงกับราคาหรือ

หลกัทรพัยข์องบรษิัท ของตนเองและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งตามมาตรา 59  

4.2 บริษัทห้ามมิใหก้รรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทีÉเกีÉยวข้อง ใช้ข้อมูลภายในไปใช้หรือซื Êอขาย

หลักทรัพย์ หรือสัญญาซื Êอขายล่วงหน้า ไม่ว่าประโยชนเ์พืÉอตนเองหรือพวกพ้อง ไม่ว่าจะไดร้ับ

ผลตอบแทนหรอืไม่ก็ตาม ใหง้ดการซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบริษัท ภายใน 6 วนัก่อนทีÉงบการเงินหรือ

ขอ้มลูภายในนัÊนจะเปิดเผยต่อสาธารณชนและจนถึง 24 ชัÉวโมงนบัตัÊงแต่วนัทีÉเปิดเผยงบการเงินหรือ

ขอ้มลูภายในต่อสาธารณชนแลว้ รวมทัÊงหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยขอ้มูลทีÉเป็นสาระสาํคญันัÊนต่อบุคคลอืÉน 

ไม่ว่าโดยวิธีใด ๆ 

4.3  บริษัทมีการกาํหนดหา้มมิใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทีÉเกีÉยวขอ้ง เปิดเผยขอ้มลูสาํคญัของ

บริษัท โดยบริษัทได้กําหนดช่วงเวลาห้ามเปิดเผยหรือให้ข้อมูลแก่กลุ่มบุคคลเฉพาะกลุ่ม เช่น 

นกัวิเคราะหน์ักลงทนุ ผูถื้อหุน้ อย่างนอ้ย 14 วนัก่อนการเปิดเผยงบการเงิน เพืÉอใหก้ารรบัรูข้อ้มลูอยู่

ในเวลาเดียวกันกับผูถ้ือหุน้ และนักลงทุนรายย่อยทัÉวไป ทีÉจะทราบผลประกอบการต่อเมืÉอบริษัท มี

การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเพืÉอรบัรองงบการเงินและเปิดเผยงบการเงนิดงักล่าว 

4.4  บริษัทกําหนดให้ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร และกรรมการผู้อํานวยการเป็นผู้ท ําการสืÉอสาร

สารสนเทศใดๆ ของบริษัท และบริษัทย่อย และสามารถมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึÉง

ดําเนินการสืÉอสารสารสนเทศแทนตนได้แต่ให้จํากัดเฉพาะเรืÉองทีÉ เกีÉยวข้องกับงานในความ

รบัผิดชอบของผูไ้ดร้บัมอบอาํนาจดงักลา่วเท่านัÊน 

4.5 บริษัทกําหนดใหก้รรมการ ผู้บริหารระดับสูงหรือเทียบเท่า มีหน้าทีÉในการรายงานการถือครอง

หลกัทรพัย ์และสญัญาซื Êอขายล่วงหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งกับหลกัทรพัยข์องบริษัท ตามบทบญัญัติมาตรา 

59 แห่งพระราชบญัญัติ หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยพ์.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) 

ทัÊงของตนเองคู่สมรส หรือผูท้ีÉอยู่กินดว้ยกันฉันสามีภรรยาและบุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะของบุคคล

ดงักล่าวรวมถึงนิติบุคคลซึÉงบุคคลดงักล่าวขา้งตน้ถือหุน้เกินรอ้ยละ 30 ของสิทธิออกทัÊงหมดของนิติ

บุคคลดงักล่าวโดยใหน้บัรวมคู่สมรส หรือผูท้ีÉอยู่กินดว้ยกันฉันสามีภรรยาและบุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิติ

ภาวะของบุคคลนัÊนต่อสาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์ตลาดหลักทรัพย์ (สาํนักงาน 

ก.ล.ต.) ภายใน 3 วนัทาํการ นบัจากวนัทีÉมีการซื Êอหรือขายหลกัทรพัยข์องบริษัท 

ทัÊงนี Ê เลขานุการบริษัทจะจัดทาํสรุปรายงานการเปลีÉยนแปลงการถือครองหลกัทรัพยข์อง

บรษิัท ต่อทีÉประชมุคณะกรรมการบรษัิทรบัทราบเป็นประจาํทกุไตรมาส 
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4.6 กรณีมีเหตุจาํเป็นในการซื Êอหรือขายหลกัทรพัยข์องบริษัท  ในกรณีทีÉบุคคลภายในมีความจาํเป็น

ตอ้งการซื Êอหรือขายหลกัทรพัยข์องบริษัท ภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดดงักล่าว บุคคลนัÊนจะตอ้งขอ

อนมุติัต่อประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร และกรรมการผูอ้าํนวยการก่อนทาํการซื Êอหรือขายหลกัทรพัยข์อง

บริษัท และให้ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร และกรรมการผู ้อาํนวยการ รายงานต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบภายใน 3 วนัทาํการหลงัจากทีÉมีการอนมุติั 

4.7 บริษัทกาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงรูห้รือครอบครองขอ้มลูภายในของ

บริษัท มีหน้าทีÉ เก็บรักษา และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทด้วยความระมัดระวังและมีความ

ปลอดภัย เพืÉอป้องกันไม่ใหข้อ้มูลภายในรัÉวไหลออกไปภายนอก บริษัทตอ้งจัดใหมี้ระบบการเก็บ

รักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในทีÉทาํให้มัÉนใจได้ว่าข้อมูลภายในจะไม่รัÉวไหล และไม่ถูก

นาํไปใชป้ระโยชนใ์นการซื Êอหรือขายหลกัทรพัยไ์มว่่าเพืÉอตนเองหรือพวกพอ้ง 

4.8 บริษัทจะดาํเนินการจดัใหมี้ขอ้ตกลงในการรกัษาความลบักับทีÉปรกึษาหรือผูใ้หบ้ริการอืÉนก่อนทีÉจะ

ใหบ้คุคลดงักล่าวเขา้ถึงธุรกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้มูลภายใน 

 

5. ข้อยกเว้นการปฏิบัติ   

   ไม่มี  

 

6.  บทลงโทษ   

 กรณีกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทีÉเกีÉยวขอ้ง หากฝ่าฝืนตามทีÉระบุในนโยบายนี Ê ตอ้งรบัโทษตามขอ้บงัคบั

เกีÉยวกับการทาํงานของบริษัท และ/หรืออาจตอ้งระวางโทษ ตาม พ.ร.บ.หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ และกฎหมาย

อืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

 

ทัÊงนี Ê  ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 7 กนัยายน 2565 เป็นตน้ไป 

ประกาศ ณ วนัทีÉ 9 ธนัวาคม 2565 

โดยมติคณะกรรมการบรษัิทครัÊงทีÉ 9/2565 เมืÉอวนัทีÉ 7 กนัยายน 2565 

 

  

      สเุวทย์  ธีรวชิรกลุ 
 

(นายสเุวทย ์ ธีรวชิรกุล) 
ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

อนุมัติโดย นายสุเวทย ์ธีรวชิรกุล วันทีÉ 1 ธนัวาคม  2565 

ระบบ Digi ISO ตาม DOC No. : FM-CP-012-2022-000007 


